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Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

UNIDAD XOCHIMILCO
Divisién de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

Maestria en Medicina Social
Grado: Maestro o Maestra en Medicina Social

PLAN DE ESTUDIOS

i.  OBJETWO GENERAL

Formar profesionales con capacidad, para generar conocimientos tedricos, metodolégicos y técnicos relaci onados con la Medicina Social, asi como
en la docencia y el servicio en este campo del conocimiento, ,

I

. OBJETIVOS ESPECIFICOS

FPrimera Etapa:

Capacitar a los alumnos para:

1. Analizar la problematica sanitaria en su relacion con el contexto econémico, politico y cultural.
2. Aplicar los métodos y técnicas habituales de la Medicina Social.

3.  Operar programas médico-sociales en diversas instituciones.
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Segunda Efapa:

Capacitar a los alumnos para:

1.

PERFIL DE INGRESO Y EGRESO

Perfil de ingreso

SRS

Profundizar en sl andlisis cientifico de los problemas epidemioldgicos y de politica sanitaria en redacidn con el contexto econdmico, politico y
cultural.

Profundizar en el manejo de la metodologia y las técnicas de investigacion en epidemiclogia, servicios de salud y formacidn de personal en
salud.

Planificar y operar programas de servicios sanitarios en instituciones del sistema de salud.
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Disenar y operar en diversas instituciones programas médicos sociales de docencia. APROBADO POR EL COLEGIO AGADEMICO EN SU
SESION NUM.

Participar en grupos de investigacion en instituciones de docencia y servicio.

Tener interés por el andlisis de los aspectos sociales de la salud de os grupos humanos,

Mostrar capacidad para la formulacion y el andlisis de problemas relevantes de salud en los grupos humanos.

Contar con conocimientos basicos en epidemiologia y sistemas de saiud.

Tener una actitud critica y propositiva frente a los problemas de salud, asi como ante las practicas y respuestas de los grupos humanos.
Tener una actitud de compromiso social, asi corno valores de justicia social, élica, legalidad y solidaridad.

Perfil de egreso

En el plan de estudios se forman alumnos que:

1.

2.

Seran capaces de organizar y generar conocimientos tedricos, metodoldgicos y técnicos en tornmo a las ciencias sociales y la salud, la medicina
social y la salud colectiva

Tendran capacidad para gjercer la docencia en pregrado y posgrado, asi como para planiticar y operar actividades en instituciones de servicios
de salud, con un enfoque de la Medicina Social

Desarroflaran capacidades cognoscitivas relevantes para el andlisis de los problemas sanitarios en su relacién con el contexto econdmico,
politico y cultural.

Contaran con habilidades para la problematizacion y anadlisis cientifico de problemas de salud-enfermedad de los colectivos humanos, asi
como de politicas y practicas de salud desde la medicina social.



5.  Podran exponer, sustentar y actuar con una posicion clara frente a valores de justicia, equidad y honestidad que rigen este campo del saber y
el actuar en salud.
IV. ANTECEDENTES ACADEMICOS NECESARIOS
Requisitos de ingreso
Los aspiranies a cursar el plan de estudios deberan:
1. Poseer titulo de licenciatura en disciplinas relacionadas con las ciencias bioldgicas y de la salud, ciencias sociales y humanidades u otros
campos del conocimiento afines a la Medicina Social a juicio de la Comision Académica de la Maestria.
2.  Contar con competencias para el aprendizaje de conocimiento cientifico a nivel de posgrado mediante su desempefic en los estudios de
licenciatura, demostrando un promedio mayor de 8 o su equivalente en la escala UAM.
3. Presentar constancia de comprension de fextos en inglés emitida o avalada por el Taller de Lenguas Extranjeras de la Unidad Xochimilco. Los
aspirantes cuya lengua no sea el espaiol, deberan demostrar el manejo adecuado de ésle, a juicio de la Comisidn Académica de la Maesiria.
4. Ser aceptado por la Comision Académica de la Maestria en Medicina Social.
V. ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS
PRIMERA ETAPA
a) Trimestres: Tres (1, 1y UIh).
b) Total de Créditos en esta etapa: 117

c) Unidades de enseflanza-aprendizaje:

HORAS HORAS

CLAVE NOMBRE OBL/OPT TEORIA PRACTICA CREDITOS TRIMESTRE SERIACION

3356009 Salud y Sociedad OBL. 15 g 39 1

3356010 Distribucidn y Determinantes de Salud-Enfermedad OBL. 15 9 39 f 3356009

3358011  Practica Médica y Politica Sanitana OBL. 15 9 39 i 3356010
TOTAL DE CREDITOS EN ESTAETAPA 117
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SEGUNDA ETAPA

a)
b)

c)

CLAVE

3356012
3356015
3356013
3356017
3356014

3356016

Trimestres: Tres (1V, Vy VI).
Total de Créditos en esta etapa: 117

Unidades de ensefianza-aprendizaje:

NOMBRE

Taller de Investigacion |

Seminarios de Profundizacion

Taller de Investigacion I

Seminario de Formacion Docente

Taller de Investigacion (i

Seminarios Optativos

TOTAL DE CREDITOS EN ESTA ETAPA

TOTAL DE CREDITOS

OBL.
OBL,
OBL.
OBL.
OBL.

OBL.

OBL/OPT

HORAS
TEORIA

(00 M er e« le))

HORAS ]
PRACTICA  CREDITOS
8 20
3 19
8 20
3 19
8 20
3 19
7
234

TRIMESTRE

v

v

\Y
VoV

Vi

Vi

VI. NUMERO MiNIMO, NORMAL Y MAXIMO DE CREDITOS QUE DEBERAN CURSARSE POR TRIMESTRE

PRIMERA ETAPA

Trimestre

Minimo

[eNeNe)

Normal

39
39
39

Maximo

39
39
39

SERIACION

3356011

3356011

3356012

3356011
3356013 y 3356015
y 3356017
3356011
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Vil

Vill.

SEGUNDA ETAPA

Trimestre Minimo
v 0
v o
Vi 0

DISTRIBUCION DE CREDITOS

MOVILIDAD

Normal

39
39
39

Maximo

39
39
39

Purante el segundo afio de la maestria, existe la posibilidad de que las UEA "Seminarios de Profundizaciéon® (Clave 3316018) y “Seminarios
Optativos” (Clave 3356016) sean cursadas en otros planes de estudio de posgrado en México o en elextraniero. Para ello, los alumnos deberan
cumplir con las disposiciones aplicables en la UAM. En todos los casos, la autorizacion para que el alumno participe en un programa de movilidad
correra a cargo del Coordinador del Posgrado, con el aval del Director de la Divisidn.

NUMERO DE OPORTUNIDADES PARA ACREDITAR UNA MISMA UNIDAD DE ENSENANZA-APRENDIZAJE: Dos (2)

DURACION NORMAL Y PLAZO MAXIMO DEL POSGRADO

Normal: Seis trimestres, incluyendo la Iddnea Comunicacion de Resultados y el Examen de Grado.

Maxima: Doce trimestres, incluyendo la Iddnea Comunicacion de Resultados y el Examen de Grado.
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Xi. REQUISITOS PARA OBTENER EL GRADO

1.
2.
3.

Cubrir los 234 créditos de las UEA.

Presentar la ldénea Comunicacién de Resultados y susientar y aprobar el Examen de Grado.

Presentar constancia expedida o avalada por el Taller de Lenguas Extranjeras de la Unidad Xochimilco que demuesire la comprensién de
textos de un idioma extranjero de entre los siguientes: francés, portugués, aliano o aleman. Una de éstas podré sustituirse por una constancia

de comprensién de una lengua indigena.

XiIl. MODALIDADES DE LA IDONEA COMUNICACION DE RESULTADOS Y DEL EXAMEN DE GRADO

1.

2,

3.

Elaborar un documento de ldénea Comunicacion de Resullados, derivado de una investigacibn sobre un tema inscrito en las lineas de
investigacion de la maestria: a) distribucion y determinantes de la salud-enfermedad, b) politicas y précticas en salud.
L.a ldonea Comunicacion de Hesultados deberd estar avalada por el Comité Tutorial y debera contar con el visto bueno de 1a Coordinacion de

Estudios.
El alumno contara con dos oportunidades para aprobar el Examen de Grado.

Xill. MODALIDADES DE OPERACION

La Maestria se organizara y funcionara con la siguiente estructura:

1.

COMISION DE EVALUACION DE LA MAESTRIA

a} Integracidn:
- El Director de la Division de Ciencias Biologicas vy de la Salud.
- El Coordinador de Estudios.

Un profesor del nlcleo basico, uno def Departamento de Atencion a la Salud, v un académico miembro de la Asociacidn Mexicana de
Educacidén en Salud Pulblica, que serdn designados por el Direclor de la Division a sugerencia de la Comisién Académica de la
Maestria y duraran en su encargo dos afios.

- Deberdn poseer al menos grado de maestria, ¢ contar con experiencia en investigacién de temas relacionados con la medicina
social, la salud colectiva o las ciencias sociales relacionadas con la salud.
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b} Funciones:
- Desarrollar propuestas para favorecer el adecuado funcionamiento de la Maestria.
- Desarrollar mecanismos de evaluacion para el funcionamiento e impacto social y académico de la Maestria
- Etaborar un informe anual de actividades, mismgo que sera presentado ante el Director de la Division.
COMISION ACADEMICA DE LA MAESTRIA
a) Integracion:
- El Coordinador de Estudios.
- Tres profesores del ndcleo basico
b} Funciones:
- Decidir sobre la admision de los aspirantes, después de verificar que posean 108 conocimientos generales y capacidades suficientes,

para lo cual consideraréan los antecedentes académicos, la idoneidad de sus disciplinas y las posibilidades de cumplir con la
dedicacién del tiernpo requerida. -

i
i

- Sugerir el nimero de alumnos a atender por profesor y la linea de investigacién en cada generacion.
- Coadyuvar con el Coordinador de Estudios en la elaboracion de las convocatorias a los procesos de admision.
- Designar el Comité Tutorial de cada alumno.

- Verificar que la idénea Comunicacion de Resultados, ademds de cumplir con lo establecido en el plan de estudios, cugnte con el aval
del Comité Tutorial y el visto bueno del Coordinador de Estudios.

- Designar al jurado que practicard y evaluard el Examen de Grado.

Evaluar v, en su caso, aprobar la incorporacion de nuevos integranies a la lisla de directores de la ldonea Comunicacién de
Resultados, asi como de co-directores.

- Realizar el seguimiento de la trayectoria académica de los alumnos.
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- Evaluar la pertinencia de los comités tutoriales.
- Coadyuvar con fa Comision de Evaluacion de la Maestria, para la evaluacion periddica del plan de estudios.
- Aprobar los criterios de operacion especifica del plan de estudios.
- Colaborar con el Coordinador de Posgrado Divisional en los procesos de gvaluacion externa.
- Proponer medidas que permitan mejores condiciones de operacién del plan de esludios.
- Presentar a la Comision de Evaluacion de la Maestria, un informe anual de actividades.
- Resolver sobre los casos no previstos en el plan de estudios.
COMITE TUTORIAL
a} Integracién:
- Un Director.
- Un Co-director y un asesor, o dos asesores.
b} Hequisitos:
- El Director debera poseer al menos grado de maesiria.

- El Co-direcior y los asesores podrén ser profesores de fa Universidad o de ofras instituciones, con grado minimo de maestria y
experiencia en la linea de investigacién a fa que se adscriba la invesligacidn del alumno.

¢} Funciones:
- Conducir y orientar la investigacion del alumno.
- Evaluar el desempefio académico del alumno.

- Avalar la Idénea Comunicacidén de Resullados.
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- Determinar las actividades académicas complementarias, en su caso, que sean necesarias para reforzar el proyecto de investigacion
a los alumnos.

4. JURADO
a} Integracién:
- Los miembros del Comité Tutorial.

- Dos especialistas externos a la Unidad Xochimilco, de reconocida experiencia en el drea de conocimiento del proyecto de
investigacidn del alumno.

b} Funciones:
- Revisar la lddnea Comunicacién de Resullados y emitir voto aprobatorio o no aprobatorio.
- Realizar el Examen de Grado y emitir criterio aprobatorio o no aprobatario.

- Firmar la documentacidn correspondiente al Examen de Grado.

Cum ghioes sitesgo UNIVERSIDAD AUTONCMA METROPOLITANA

APROBADO POR OLEGIO ACADEMICO EN SU
SESION NUM.:&?C_ ‘

ARIYDEL COLEGIO



\S, '\ \

TABLA DE EQUIVALENCIAS
bierta al tiempo Y RN S SESPS - s == —
. UNIDAD. | DWISION: CARRERA: FECHA DIA MES ANO
RSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA XOCHIMILCO CBS MAESTRIA EN MEDICINA SOCIAL E
- — st
PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO
A5 B el e ST ST - a7 V- R R S N | = . — Syt g gommgr e
VE NOMBRE HT HP CR SERIACIGN CLAVE F NOMBRE HT HP CR SERIACION
A UEA UEA UEA
= b i —e — -1 —fe——— — — - ——
o SALUD Y SOCIEDAD 25 14 39 3356009 SALUD Y SOCIEDAD 15 9 39
131 OISTRIBUCION Y DETERMINANTES DE 25 14 39 3316010 3356010 DISTRIBUCION Y DETERMINANTES DE 15 9 39 3356009
SALUD-ENFERMEDAD SALUD-ENFERMEDAD
03 PRACTICAMEDICAY RECURSOS HUMANOS 25 14 39 3316031 3356011 PRACTICAMEDICAY POLITICA SANITARIA 15 9 39 3356010
Nt TALLER DETESIS | 10 10 20 3316003 3356012 TALLER DE INVESTIGACION ! 8 8 20 3356011
13 TALLER OE TESIS || 7 13 20 3316011 3356013 TALLER DE INVESTIGACION It [ 8 20 3356012
21 TALLER DE TESIS N S 15 20 3316012 Y 3316013 Y 3356014 TALLER DE INVESTIGACION il 13 a 20 3356013 Y 3356015 Y
3316014 3356017
)12 SEMINARIO DE PROFUNDIZACION 14 5 13 3316003 3356015 SEMINARIOS DE PROFUNDIZACION 8 3 19 3356011
22 SEMINARIOS OFTATIVOS 14 5 19 3316003 3356016 SEMINARIOS OPTATIVOS 8 3 19 3356011
)14 SEMINARIO DE FORMACION DOCENTE 14 5 19 3316003 3356017 SEMINARIO DE FORMACION DOCENTE 8 3 19 3356011
D 258 «r = »x =
!
| el L = »
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